
OKULU

ADI SOYADI

SINIFI

OKUL NO

ALANI/DALI

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

  KOORDİNATÖR ÖĞR. 
İMZA       

EĞİTİCİ PERSONEL
İMZA

DEĞERLENDİRME ESASALARI
PUAN

85,00 - 100

70,00 - 84,99

60,00 - 69,99

50,00 - 59,99

 0  - 49,99

DERECE

PEKİYİ
İYİ

ORTA

2-) Öğrendiklerini Uygulama Becerisi

3-) Verilen Görevleri Tek Başına Yapabilme

4-) Tertip, Düzen, Tasarruf, Temizlik Durumu

5-) Dil Bilgisini Geliştirme, Araştırma, Mesleğe Uygunluğu

İŞYERİ KAŞESİ
YETKİLİNİN ADI SOYADI 

ÜNVANI - TARİH VE İMZASI

GEÇER
GEÇMEZ

NOT: 

- Seçilen puan yuvarlak içersine alınır.
- Aritmetik ortalamalarında notları yarım ve yarımdan büyük kesirler tama yükseltilir.
 Yarımdan küçük kesirler dikkate alınmaz.
- Yukarıdaki çizelgede her şık 100 puan üzerinden değerlendirilecek, değerlendirmenin 
10'a bölünmesi neticesinde beceri puanı bulunur.
- Bu not fişi kapalı zarf içerisinde imzalı ve kaşeli olarak okul müdürlüğüne ulaştırılacaktır.

DÖNEM NOTU

PUANLAR

RAKAMLA: YAZIYLA:

6-) Beşeri İlişkiler (Amirlerine, 3. Şahıslara Karşı)

7-) İş Pratiğindeki Becerisi

8-) İş ve Çalışma Saatlerine Bağlılığı

9-) Kılık ve Kıyafet Kurallarına Uyma

10-) Güvenilirliği

TOPLAM PUAN

DEĞERLENDİRME

1-) Kavrama Yeteneği
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